
TEHNIEKA
STOIR.RIJEKA

K LASA : 100 -02 / 20 2I-01, I 01,

U R B ROJ :217 O -56-03 -2I-51

U Rijeci, 27. prosinca 2021.

Na temelju dlanlca IQ7.Zal<ana o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli (N,N. br.
81 108., 86/09,, 92lrA., 105/10.,90 /tt.,5112.,1,6/12.,861t2.,t261L2.,94113,,t521t4,,
07lI7.,68|18.,g\l19 i 6412A\ TEHNIdKA SKOLR, RIJEKA, na adresi sjediita:VUKOVARSKA 58,
51"000 Rijeka, koju zastupa ravnatelj SerdoJadrii, dipl. ing. objavljuje 27. prosinca202t,

TUATJECAJ za radno miesto

lNazlv radnog nnjesta: I{ASTAVI{lK IV|ATEMIATIKE na odredeno, nepuno (1-4-satno ukupno
tjedno radno vrijenne odnosno 2.8 -satno dnevno radno vrijerne) radno vrijeme do
povratka nastavnice matematike sa rodiljnoglnoditeljskog dopusta, od kojih je 7 sati
tjedno u nastavi Maternatike { I izvr5itelj m/! }.

l"Jvjeti: Prema dlanl<u 105. i106. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli
(,,NarctJne Rovine", br,: 87/08, B6/09, 921I0, 1,0511,0,9011,1,,51t2, 16lt2, 86f12, 12611.2,

9411"3,15211,4, a7h7,68ltB,gsltg i 64/20) iPravitniku o strudnoj spremi ipedagosko-
psiholoSkom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu (,,Narodne novine", br. 1/96, S0/99,,).

lVljesto rada: Rijeka

Uz vlastcrudno potpisanu pnijavu i iivotopis kandidati/nje su obvezni priloiiti:

- presliku dolcaza o stupnju i vrsti strudne spreme

- presliku dokaza o driavljanstvu

- preslikr"i elektr,rnidkog z;.rpisa o radirrl - pravnom statusu iz evidencije Hrvatskog zavoda za

mirovinsko osiguranje - ne starije dd dana objave natjedaja;

- presliku uvjerenje da nije pod istragom ida se protiv njega/nje ne vodi l<azneni postupal<
glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz 6lanka l-06. Zakona o odgoju iobrazovanju u

osnovnr:j i srednjoj Skoli (,,Narodne novine" broj 87108., B5/09., 92/L0., 105/10., g0lIL.,
tb11.2., 8611..2., 1,261t2., 94/13., 1"52114., 07117., 68/18. ,9Blt9 i 64120) - ne starije od dana
objave natjedaja,
Ugovara se prilikum sklaparija ugovora o radu probni rad od 3 mjeseca.

Ravnatelj je imenovao Povjerenstvo koje sucljeluje u procjeni kandidata/nja (u daljnjem
tekstu: Povjerenstvo) po dlanku 7. Pravilnika o nadinu ipostupku zapoSljavanja u Tehnidlcoj

VUKOVARSKA 58, 51OOO RIJEKA
I BAN : H R572340009 1 1 17 01 4440 Ol B : 67 1 001 1 9298

e-mai | : ts@ss-teh nicka-ri.s kole. h r web: www.ss-teh nicka-ri.skole.h r
Teli Fax: - 0511675-746, Raiunovodstvo - 051/675-739

Pedagog i Administracija- 051 167 5-844



TEHNIEKA
Srola- RTJEKA

ikoli, Rijel<a (l(LASA: 003-05/19-arlot; URBROJ :2J.70-s6-03-19-4 ), koji je donesen 21_, oiujka
2419., a stupio na snagu 1"1-, travrrja 201"9. te lzmjenama isioga Pravilnika (l(LASA: OAS-AE/20-
Ct1/02,tJRBROJ: 21"70-56-08-20-6, koji je donijet 27. veljade 2020,, a stupio na snagu 1LS,

travnja 2420. godine, u sastavu: nastavnik, nastavnik-sustrudnjak i pedagog.
e Bitiie proveden SELEKCIJSKI pOSTUpAt( 

:

o psiholoil<a procjena osobnosti l<andidata
. razgovor sa kandidatima u ovom natjedaju.

Pr:vjerenstvo koje sudjeluje u procjeni kandidata/nja po dlanl<u 7, pravilnika o nadinu i

postuplcu zapoSljavanja rrTehnidkoj 5koli, Rijeka te izmjena istog Pravilnil<a prr:vodi :e selekcijski postupak s kandidatima/njama ( psiholoXka procjena eisobnosti kandidata
i razgovor sa kandidatima u ovom natjedaju).

o utvrduje rang- listu kandidata s obzirom na rezultate provedenog postupka;
r daje obrazloieno miSljenje temeljenr cjelokupnih rezultata procjene kandiclata.

Selekcijski postupak, tj. razgovor sa lcandidatonr/njom je obvezan, Lrz rnoguce sucljelovanje
ravnatelja 5kole.
o provodenju selekcijskog postupka Povjerenstvo koje sr-rdjeluje u procjeni lcandirlata /nia
Tehnidl<e,il<ole, Rijeka obavjeitava kandidate/nje na primjeren nadin :

c slanjem PozlvA l(ANDIDATU/NJl (redovnom poitom - prepr:rudeno sa povratnicom ili
elektonskim slanjem el. po5te, uz naznaku kandidatu/nji da se preuzimanje el.
po5te mora potvrditi Povjerenstvu koje sudjeluje u prr:cjeni l<andidatalnja na
sluibeni e- mail Skole: ts@ss-tehnicka-ri.skole"hr

Pri r:rednovanju kandidata/nje koje je uputilo nadleZno upravno tijelo Zupanije, 
.Iehnidka

ikola, Rijel<a provodi jedan ili viSe selelccijslcih postupaka"
Prijave kandidata, icoji ne pristupe bilo kojem od selekcijskih postupal<a na koje su pozvani,
nece biti uzete u obziru daljnjem postupku.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrii sve poclatke ipriloge navedene u Javnom
natjedaju te koja je vlastorcrdno potpisana,

Kanclidati/nje potrebne dol<umeite dostavljaju u neovjerenirn preslilcafira, a prije l<r:nadnog
izb,rra, kandidat/kandidatkinja priloZiti 6e izvornike ili ovjerene preslil<e rratjedajne
dolcumentacije na uvid.

Kandidat/nja koji nije podnio pravovremenu ipotpunu prijavu ili ne ispunjava formalner
uvjete iz javnog natjedaja, ne smatra se kandidatom/njom prijavljenim/om na natjedaj.

Sukladno dlanku 13. stavku 3. Zalcona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine, broj 82108.
i 69117 .) na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola.

VUKOVARSKA 58, 51OOO RIJEKA
I BAN ; HR5723400091 1 1701 4440 Ol B : 671 001 19298

e-mail: ts@ss-teh nicka-ri.skole. h r web: www.ss-teh nicka-ri.skole. hr
Tel/Fax: - 0511675-746, Radunovodstvo - 051/675-739

Pedagog i Administracija- 051/675-844



TEHNIETn
SXOI-R RIJEKA

Kandidati/nje koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozuati na to pravo i priloiitl propisane dokaze o tom statusu te imaju prednost u odnosu
na ostaie kanclidate sanlo poeijednakim uvjetima.

I(andidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju prema posebnom zakonu, duLan
je u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve propisane dokaze o ostvarivanju
prava prednosti prema posebnom zakonu, a lma prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.
I(andidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom I02. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog ratai dlanovima njihovih obitelji (Narodne novine
br, I2llI7., 98119) uz prijavu na natjedaj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri
zapo5ljavanju duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traLenlh uvjeta, prtloLiti i dokaze
propisane dlankom 103. stavkom I. Zakona o hrvatskim braniteljtmaiz Domovinskog rada i
dlanovima njihovih obitelji, a koji su navedeni na mreZnim stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://bra n itelji.gov. hr/za posljav anje-8431843
https

I(andidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 841202I) uz prijar,u na natjedaj u kojoj se

poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju duLanje, osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta, priloZiti i dokaze propisane dlankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata, a koji su navedeni na mreZnim stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja:

0prava%20prednosti%20pri%2Ozapo5l iavan i--
%2OZakon%2Oo%2 0c ivi I n i m%2 0st ra d a lnicima%20i2:42!D&pdj
I(andidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema dlanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitacrli i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
I57lI3, 152114,39118.32120) duL,anje u prijavi na natjedaj pozvatt se na to pravo i priloZiti
sve dokaze o ispunjavanjutraLenlh uvjeta, kao i dol<az o invaliditetu.
I(andidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 48.f
Zakona o za5titi civilnih i vojnih invalida rata (NN br.33192, 57 192, 77192, 27 193, 58193, 2194,
108/95, \08196,82101, 103103,148113,98/19) duLan je uz prijavu priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju traZenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalrdaratat dokaz o tome
na koji je nadin prestao radni odnos.
I(andidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstw duZan je u prijavi na
natjedaj priloZiti Rje5enje odredenog visokog udiliSta o priznavanju potpune istovrijednosti u
skladu sa Zakonom o priznavanju istovrijednosti stranih Skolskih svjedodZbi i diploma
(Narodne novine br. 57196, i 21100) ili Rje5enje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o
strudnom prtznavanju inozemne visoko5kolske kvalifikacije, u skladu sa Zakonom o
priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (Narodne novine br, 158/03.,198/03.,138/06.
i 45lI l.) te u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i prrznavaryu inozemnih strudnih
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kvalifikacrya (Narodne novine br. 82115) rje5enje Ministarstva znanosti t obrazovanja o
priznavanlu inozemne strudne kvalifikacrje radi pristupa reguliranoj profesiji,

Prijavom na natjedaj kandidati/nje su suglasni da Tehnidka 5kola, Rijelca, l<ao vorjitelj zbirl<e
podataka mcie prikupljati, koristiti idalje obradivati osobne podatl<e u svrhu proveclbe
natjecajnog postupl<a u sl<ladu sa zakonskim propisima, U skladu s odredbom EU 2016/679
Europskog parlamenta iVije6a od 17. travnja 2016. te Zakonom o provedbi Op6e uredbe o
za5titi podataka ( NN 42118 ) prijavom na natjedaj kandidat (m/Zl daju pRIVOLU za
prikupljanie i obradu podataka iz natjedajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe
natjedaja za zapoSljavanje.

Takoder, kandidati u natjedaju suglasni su sa javnom objavorn osobnih podataka (ime,
prezime, titula/) na mreinoj stranici i oglasnoj ploii Tehnidke 5kole, Rijeka, a u svrhu
obavje5tavanja o rezultatima natjedaja.

Rok za podnodenje prijava je I dana od dana ohjave natjedaja na nrreinim stranicama i

*glasnoj plodi Hrvatskog zavoda za zaposljavanje , te nrneinir"n stranieanra i ogiasnoj plodi
T"*hnidke 5kole, Rijeka , http: // www.ss-tehnicka-ri.skole.hr

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijonr o ispunjavanju uvjeta iz natjedaja, rlostavljaju
se u zatvorenoj omotniei, poitom preporudenorn poSiljlcom ili neposredno na adresu 5l<ole:
Tehnidka dkola, Rljeka, vukovarska FB, s1000 Rijeka, t^a natjedaj:,,DjASTAVlvlK
I\IiATEMATIKE""

U prifavi ria natjetaj potrebno je da kandidat/nja navede svnje osobne poeiatka uz prljavu
{[me i prezime, adresu stanovanja, kontakt podatke trrcj telefonay' nrohilnng tel*fona,
adresu elektronslce po6te inaziv radnog rnl"esta za ko!e se kane.flie{at irn/*} prijavljuje"
Natjedajna dokumentacija neie se vratiti l<andidatima, O rezultal.ima natjedaja kancliciati ce
biti obavijeiteni putem mreZne stranice ikole: http://www..ss-tehnicl<a-ri.skole.hr u ralcu nd
l-5 dana od potpisivanja ugovora s odabr'anim kan

RavnateliTehni

aviti:
iVatskom zavodu za za polljava nje u Rijeci,

2 mreZna stranica i og ploda Tehnidke Skole, R

b Jad

Rijeka (og ploda i mrei stranica )'

n'I
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HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSUAVANJE

Va!a kontakt osoba u HZZ- u

POPUNJAVA HZZ

Registarski broj PR-a Il!u!!!tltlBU[U0 Datum zaprimanja l]!U!!!!!
Nadin zaprimanja PR a: ! osobno ! telefonom ! faxom ll e-mailom !
drugo

PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM _ PF K|osaj

ur. broj: 2 170-5 6-03 -2 7--53
T, PODACI O POSIODAVCU

Naziv poslodavca: Tehniika ikola, Rijeka
Adresa: Vul<ovarska 58, 51000 Rijeka.

Kontakt osoba:Serdo Jadrii, dipl ing - ravnatelj Tehnidke ikole, Rijeka

OIB:671-001L9298

WEB ad resa : http:UlV] 145q:tgb! l!ka-ri.sko le. h r

2. PODACI O MDNOM MJESTU

Naziv RM i NASI/\VMK//CA MATEM/lt'tKE na ODREDF:t!0, N[:pUNO ( 14- sat[o uk
tj, radno vrijenrr odnosilo Z.B sati clnevno r.rdnc vrijenre, od kojih je 7 lari ilastave
tuiateiltntikc tjeciIo do povralka nrstavnice mateluntii(e so rodiljnog/roditeljskog
dopusia{Iro/i)
irvjeti zrrodionrjestc; pl€-firdclan<rril5 il06 Za((lf.ootJgojuiobroTovanju!
oilovrrri-t i s edrijoi skoli (,,Narcrrlne noi,inc", I:i : li7/08, g6/119, 92/'0, 105/i0,90/1 1,
,:/'i7, tc/) 2, E\6/1 2, i)6/i2,94/13 ,152/14, A7 l!1,,65/13:98/,19 i 64l20" ) i prema
ilr!vilni(! ostruirol s1>rerli i peil;;1oiko ):-iltoitlil(om oltr;rzovanjrr rdstavnika u

:/e.illjerl :rkostvu (,Nartcine novire", br Il9O, 80/99,,)
ilijt,slo' ;ila: ft iji.iia

lJz vlastorilafiu i potl)isanu Prijavu kandicleti tr irbaiu pri oTiii:

pres ili( do(0/a Lr stLtltt u i vrsti :trliarte tplelfe

pLr: iku cloliazr c dri;v i.fstvLl

- ijres illr i elrtroliii.ioia, ua;risl c r;,:J[.r f)r!]vnitrr sLaLLtsu iz evidencije Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ne starije od dana objave natjeiaja;

l)rc5 i(! uvjerrtje de rrije |:oc! i!trigoll i da :e i)lotiv njeRo/njc ne vocli i<ozneni

frr)stUp.tigedezaprEkazoz.snivcnjL.radnogoCnosaizilinialOb Za1<onaoodgojui
olrrazovcnju u clirovnoi i srecl'tjol S<oli (,,Naroclne lrovife' lloi .57/AB, g6log,
ir2lf0, 105/i0, 90/1L, 1A/t 2, 86l 12. 126112, 9/.tt"!3, i52/r4, A1 11-7, A8/rS
.931 l) i 6t)l l.OI ne slaiije od dana objave nfltjeiajil
Ulloli.rfa je pt ilikoil sl{i6panjts ugovota o rddu probni rad od 3 Injeseca

iavnate i e lm:ncvoe PovjerenrLvLi koje :ucJlc !je u pro(ieni i<oncllclata/f:ja (Lr

di jflem ieis(!r l-r.vj--tF ilvo) 1t.-. iia tk! 7 )tovilnii. c n:1,:inLt i po:[1il]krl
zdlroi j.rvrnla u L.irnid<oi g(Q i, ltiir,in (KLAtl/\ o0l-05/t!t (l:1./(_rir I iLtROiiT:i7l_r,5r,
i.J--r --) ri ), rojr j,. clonc-sr:r 2.1 ofuika Till !r , ij liLt|io r)d !|)H! I I savfl.t iol l-l ti
lzin.ienanrr irtcBa Pr.i!ilni (.r (l(i ASA: O(Jj il:,/20
iJr/02;t.lRE]ROl:;l17il-5bOfi20/..,,(ojijeilorrijet2T veijaie2020,dsLUpic/rr;lndBLl
15 t,rvf id 2020 gocline , Mstovu: itosLavnik, |ostavlik -5ustr!cnia ( i p€clagog

e Diti.e pioveden SEt[(C ]SKl POSTI]PA( :

o 1:si roloil<a jrrocjena osoltilogti lian.lidata
! rdzrjovLrr !,it (a ltdida titnil u ovonr notiedaiLr

Povicrln:.ivolioje:rclji.l!je!procjenii.rrdidata/nj.rlrrdlanru,t Firrzilri<oonadinr
i p.itLrpli! zopoiljavrnja I fehnii.il<ol s,ioli, fliierit tL. i7r,ticr., i5t.g pr.vi iii,t l)rovo.i

+ selr..r:ii:ki i:,ostLpJir :t iii tailntillri/arjarrt i ;r,i1 L) o:in t:Lto(jernri
O!Oi,rla!! i\.lnJ Cniil
i ia,t6ctvol s.r tiaaallaiatinra u ovcrri I rtli.rLn]LtJ

! irtvt.J!j{, r.|€ islt) l:ilrcli.larii s i.rltiroltr fa retriitat€ troVecJ€itoil
Pcri( plit:

' ilaji:: oljr.rz oleno ntiillenjc. te rrc.jeril cj;ioku:ni r rezultata procjene
liof.licldt.

:i-.reiicij:l(i l)osr!pn (, 1j i6zgovor :o <;rndiilalont,i nioln j_- Dt)vezan, uz lnog!cc
sLrilielovar ir rovn; tt. i.t :itole
t-) )fovod.flu te eiciiskoA po5tultkn Pr)vjerL,nslvo i<(Jj. !!.ji(iluie I lt,!)cj€ni
iialrjid.rf.r/fiaT,-.tIic|--ikolr-., lijei;ollivteiLa!. 1,a|,lirl.:i:e/|(r rtaL)r,iiie.rl
rlra f l

5.iIcrn f''()Zi\lA KANDIDATII/i\llj (irt(lcvrorl j)L1tLo. itreDor uir-no:t
povratl) cellr iii elr:ironsiiir I :liric,fr ei i)ujre, Ll DlzIiliu ia rdiclatU/nji
.ln ;e pie!ziininjCr . llcSte r,r.ri.i ir.-,tvr.liti PoVjclenstvLr 1<oie,sLtdjeluje
r procleni (andidata/nia na : uibeli e rr.ril jkol--: ts@ss-tehnicka-
ri.sl(ole llr

Pri vredfovaniu l<airclidata/rrle koje je uprtilo nadle;no upravno tijeo Zupatliie,
Tehnii <; i io a, Rijeka pr ovodi jeda n il i viie sele,kcijs rih postriprka
Prilave kondidatd, l(oji fe prisrLrltc bilo kojem od:c.Lr:lcilsl<ilr postIpnk. i. i:ri,".i
pozvilri, nece trili Uzete Lt obzirl daljnjern post!p(Lr
Potp!norn pl ijavom smatfn se ona koja sacji ii sve ;toclatkc, i priloge navit.t.,... l ,t!r ,;,
natjeaai! te koln je vlasto ui0o potpi5aia

l(0nclicjali/nje polrebne dokumente dostavljnju ! Deovieienint ltres ikanra, r r:r,t.
konadnog izl)ora, l(andidat/(andidatkinja priloiiLi ce izvollil<e ili ovjerc,rLc ort:,:irl:i
rrJriedajne (lokumenlacije in uvid (andidat/nja l<oji nije pcrclrrro pr.rvov fnL: .r,. ,

potpulr! prijavu iLi ne isprfjov. Iormolne !vlete iz javnog notieaajn, Ic-:rroIr.r rlr

lia/rdidatom/njom prijavlienirn/orn rra nntietai Sukladno dlanku 13. stavku 3, Zakona o
ravnopravnosti spolova {Narodne novine, broi 82/O8,i69/17.) na natjedaj se moBUjaviti
osobe oba spola l(afdidatiT'nje koji prcrfa porel:nirr i)lopi:tiir.i iritv.l!ii i'i,,i
)recinelti, nroraju se u prijavi pozvati na to ptavo i prilo2iti propisatre clolraze o [c,,r,

slatusu te imaju preclnost u oduosu ua ostale kondidate samo l)od jedtralrim rrvjetirrrr,

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posepnom zaKonu,
duZon je u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve propisane dokaze o
ostvarivanju prava prednosti prema posebnom zakonu, a ima prednosf u odnosLt na

ostale kandidate pod jednakim uvjetimd.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s dlankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima niihovih obiteji
(Narodne novine br l2I/I1.,98/19]| uz prijavu na natjetaj u kojoj se poziva na pravo
prednosti pri zapo5ljavanju duian je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloiiti i dokaze propisane dlankom LO3. stavkom 1, Zakona o hrvatskim braniteljima iz

Domovinskog rada i dlanovima njihovih obitelji, a koji su navedeni na mreinim
stranicama Ministarstva hrvatskih bra nitelja :

https://bra n O?av.
2Oostva riva n ie%20pra va %20prednosti%20pri%202a t)osl ia va nirl
%2aZaAB https://branitelji gov,hr/zaposljavanje-s43/843
rttps;//bra n itel ii,sov.hr/orrinista rstvufdiel okr uelmiere/za posl iava nr e-r

S!1!Z!!!I!€1825 Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u

skladu s dlankom 49 Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinsko8 rata (NN 84/2021)
uz prijavu na natjeiaj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zapoiljevanju duian je,
osim dokaza o ispunjavanju tra:enlh uvjeta, prilo:iti i dokaze propisane dlankom 49
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji su navedeni na mreinim
stra nicama Ministarstva hrvatskih bra nitelia :

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoiljavanju prema dlanku 9, Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
L511l3,152/1,4,39/18,32/20) duZan je u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i

prilo7iti sve dokaze o ispunjavanju traienih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapogljavanju u skladu s i ankom 48 f

Zakona o zaStiti civilnih i vojnih invalida rata (NN br 33/92, 51192,77/92,27/93,58193,
2/94, 1,O8/95, 1.08/96, 82/01,, 1,O3/O3, L48/13,98/19 ) duia n je uz prija vu prj ioiiti sve
dokaze o ispunjavanju traienih uvjeta i potvrdu o statusu vojno8/civilnog invalida rata i

dokaz o tome na koji je nadin prestao radni odnos,
Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu du:an je u prijavi
na natjedaj prilo:iti Rjeienje odredenog visokog udiliSta o priznavanju porpune
istovrijednosti u skladu sa Zakonom o priznavanju istovrijednosti stranih Skolskih
svjedodZbi i diploma (Narodne novine br 57/96. i 21/oO.J ili RjeSenje ABencije za

znanost i visoko obrazovanje o strudnom priznavanju inozemne visokoikolske
kvalifikacije, u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija
(Narodne novine br I58/o3 ,L98/03 ,L38/o6 i 45/It l te u skladu sa Zakonom o
reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih strudnih kvalifikacija (Narodne novine
br,82lf5,) rjegenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne strudne
kvalifikacije radi pristupa reBUliranoj profesiji,

P ijrvom nn frtjeaaj liandirlati/nje su srglasni cla Tehnidl<a 3kola, Riieka, rol. rr;:,1 ,

zbirke Do(lataka troTe prikupljari, ioristiti dolje obrar-livati osol)r-- t)or'.rLii.:'r .v,,rl
pfove(lbe natjedajno€i po!tupl(o Lr sli i:du sa zol<onskinr prel)isirfd U skladu s odredbont
EU 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeia od 17. travnja 2016. te Zakonom o
provedbi Opie uredbe o zaititi podataka ( NN 42/18 ) prijavom na natjetaj kandidat
(m/i) daju PRIVoLU za prikupljanje i obradu podataka iz natjeiajne dokuhentacije, a
sve u svrhu provedbe natjeiaja za zapo5ljavanje.

lJJjovflrd !ie prilikorl sliladanja uggvora o radu probni rael oci I nrjs:;q:ca

POTREBNA ZNAN.IA I VJESTINE (dalne). Strani jezici ne, razumijevanje ! govor X
pisanje ! Razina (A1, A2, BI,B2, C1,, C2l ne , Informatidka znanja: ne
Struani ispit i druga znanja: ne.

Vo/aaki ispit ne kategorija !A DB [C !D !E !F
DruBa znanja i vjeitine
RADNO lsKUsTVo+ / (mjeseci /eodine),

sa radnim iskustvom bez radnos iskustva

3. VRSTA ZAPOSLENJA*

' NASfAVNIK/CA MATEMATI(E na ODREDENIO, NfipUNO ( !4" 53tno lrl( rj radriu
vrijsnle odtrosno 2,8 sati dnevIo radno vriietne, od koiih je 7 sati nestave N4iltetrrarifi']
tjedno do povtatka nastavnice matematil(e sa rodiljnog/roditeljskog dopusta
I Imlil.

Obrozqc PR

I e elon:
E-ma t:



upraU njeni poslovi ! novootvoreni poslovi

! sezonski !! mjeseci
! povecan opseg posla !! mjeseci

fl novootvoreni poslovi l! mjeseci
U reizbor

! priprevnik

[j strudno osposobljavanje za rad

! drugi oblici rada

. zamjena - do povratka nastavnice sa rodiljnog/roditeljskog dopusta.
- MOGUCNOSTZAPOSUAVANJA OSOBE S TNVAUDTTETOM ( ukpliko udovoljava

uvjetima na tjedaja )

DA !NE

! objava natjedaja na u drugim medijima izuan HZZ-a

M.P.

U Rijeci,27. Lz.zo2!.

Ravnatelj Tehniike 5kole, Rijeka

obavezno polje unosa

4^ UVJETI MDNOG MJESTA

X na jednom mjestu
.l terenski rad

Mogucnost odabira kandidata izvan mjesta rada DA / NE

SMJESTAJ NAKNADAZA PRIJEVOZ

X nema smje5taja ! bez narnaoe
ll Brupni smjestaj ! djelomidna naknada
n sam;dki smjeitaj X cijela naknada
I obiteljski stan
PREDVIDENA PLACA 

- 

KN (NEttO)

RADNO VRUEMEY

X prijepodne X poslijepodne ! dvokretno

ilnocnirad x2smjene !3smjene
! rad vikendom i praznikom

I Mogucnost koriStenja vlastitog vozila

lrlatjedaj vrijedi+ od 27, L2. zOzL. do 04. 0r.. zozZ. godine ( s dana ).
Broj traienih radnika*_1 KANDIDAT / INJA ( m/t )
Mjesto rada" Rijeka
KONTAK KANDIDATA S POSTODAVCIMA moie biti:*
! osobni dolazak
L- telefonski

(naziv adrese)
(broj telefona)

Dostava poitom.

ill vlaetororudnu prijavu l(andiijati/nje rrebaju pfi o:iri:

-jrcr! ii.:! .lo i.za o stilpni! i vrsti strudne spt e ne

ir;lslii<ir clol<oza o dr2avljanstvu

iresliliu cleklroniilrog zapisa o Ta(lro - pravnom stotusLl iz evidencije Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje - ne starije od dana objave natjeiaja;

r;'resii!,uvierenje da nije 1:od istrago[] i da se proriv njega/nje ne Vodi <azneni

i)ilslrp0( B e.le zapreka za zirsnlvanje radnog oclnosa iz dlan<a l06,tZatona o odgoju i

.rl)larovorju u osnovnoj i sr..dnjoj il<oli (,,Narodne novine" brr:j 87/AB,, B6/a9.,t2/\a ,

r.i-ii;/lr:) ,90/11,,L6/L2,86/L2.126/L2,94l1,1 ,1,52/14,07117,68/18.,93119i6412A)
- n€'starije od dana objave natjeiaja.

l,gov;!ra re prilikom sklapanja ugovora o radu probni rad od 3 mjeseca.

ilokzirlrodrroienjeprijavanarratjetaj: od 27.LZ.ZDZI do04.01.?-O7^7-. lSdanaI

lnv( : l-)olrel)nom dolirtntenlacijonr o ispunjavanju Lrvjeta dost.rvili ns adlesu ikolr::
aLl{[]ll:KA S(OLA, RIJEKA, VUKOVARSKA 58,51000 RIJEKA s naznal(om :,, za trati€taj
.., l.iA5T/\VtrJl l(1CA tvlATEMATlKl': .

.- ., :.1. .r rrrr rrui,a rccl s-- vraliti lidl,/li,laL:r1i rr natjeaajil

L)iti ol)aviiedteni pufL'rn rnreinc str.:fice ikole
ka-fi.skole.hr u rokLr od 15 dara od petpisivanja ugovora t

ili,cr! rir,r l<andi(lalom/ rlonl

ODABIR KANDIDATA"

Ll struani odabir savjetnika za zapoSljavanje
broj kandidata za uii izbor_

N psihologijska selekcija kandidata
X osobni odabir poslodavca

6. usr.uGE HZZ-alKojE.ZEl-iG
X objava natjeiaja na web stranici HZZ-a

X s podacima o poslodavcu


