KLASA:100-02/2021-01/01

URBROJ:2170-56-03-21-52
U Rijeci, 27. prosinca 2021.

Na temelju Clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnhovnoj i srednjoj §koli (N.N. br.

87/08., 86/09., 92/10., 105/10.,90/11.,5/12.,16/12.,86/12.,126/12.,94/13.,152/14,,

07/17.,68/18.,98/19 i 64/20) TEHNICKA SKOLA, RIIEKA, na adresi sjediéta: VUKOVARSKA 58,

51000 Rijeka , koju zastupa ravnatelj Serdo Jadri¢, dipl. ing. objavljuje 27. prosinca 2021.
NATJECAJ za radno mjesto

Maziv radnog mijesta: NASTAVNIK RACUNALSTVA na odredeno, nepuno (8-satno ukupno
tiedno radno vrijeme odnosno 1.6 -satno dnevno radno vrijeme) radno vrijeme do
povratka nastavnice ra¢unalstva sa rodiljnog/roditeljskog dopusta, od kojih je 4 sati tjedno
u nastavi Raunalstva ( 1 izvrsitelj m/z).

Uvjeti: Prema clanku 105. i 106, Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj gkoli
(,Narodne novine”; br.: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13 , 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 i 64/20) i Pravilniku o strutnoj spremi i pedagodko-
psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem $kolstvu (,Narodne novine*, br. 1/96, 80/99 ).

Mjesto rada: Rijeka
Uz vlastorucno potpisanu prijavu i Zivotopis kandidati/nje su obvezni priloZiti:
- presliku dokaza o stupnju i vrsti struéhe spreme

- presliku dokaza o drzavljanstvu

- presliku elektronickog zapisa o radno - pravnom statusu iz evidencije Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje - ne starije od dana objave natje¢aja;

- presliku uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv njega/nje ne vodi kazneni postupak
glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz élanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli (,Narodne novine” broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18.,98/19 i 64/20) - ne starije od dana
objave natjelaja.

Ugovara se prilikom skiapanja ugovora o radu probni rad od 3 mjeseca.

Ravnatelj je imenovao Pavjerenstvo koje sudjeluje u procjeni kandidata/nja (u daljnjem
tekstu: Povjerenstvo) po ¢lanku 7. Pravilnika o nadinu i postupku zapogljavanja u Tehnigkoj
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skoli, Rijeka (KLASA: 003-05/19-01/01; URBROJ:2170-56-03-19-4 ), koji je donesen 21. ofujka
2019., a stupio na snagu 11. travnja 2019. te Izmjenama istoga Pravilnika (KLASA: 003-05/20-
01/02;URBROJ: 2170-56-08-20-6, koji je donijet 27. veljade 2020., a stupio na snagu 15.
travnja 2020. godine, u sastavu: nastavnik, nastavnik —sustruénjak i pedagog.

® Biti e proveden SELEKCIJSKI POSTUPAK :

s psihologka procjena osobnosti kandidata

* razgovor sa kandidatima u ovom natjeéaju.

Povjerenstvo koje sudjeluje u procjeni kandidata/nja po €lanku 7. Pravilnika o nadinu i
postupku zaposljavanja u Tehni¢koj 3koli, Rijeka te izmjena istog Pravilnika provodi :
*» selekcijski postupak s kandidatima/njama ( psihologka procjena osobnosti kandidata
i razgovor sa kandidatima u ovom natjedaju).
¢ utvrduje rang- listu kandidata s obzirom na rezultate provedenog postupka;
e daje obrazlozeno midljenje temeljem cjelokupnih rezultata procjene kandidata.

Selekcijski postupak, tj. razgovor sa kandidatom/njom je obvezan, uz mogude sudjelovanje
ravnatelja skole.

O provodenju selekcijskog postupka Povjerenstvo koje sudjeluje u procjeni kandidata /nja
Tehnicke Skole, Rijeka obavje$tava kandidate/nje na primjeren nacin :

* slanjem POZIVA KANDIDATU/NJI (redovnom poétom - preporueno sa povratnicom ili
elektonskim slanjem el. poste, uz naznaku kandidatu/nji da se preuzimanje el.
poste mora potvrditi Povjerenstvu koje sudjeluje u procjeni kandidata/nja na
sluzbeni e- mail $kole: ts@ss-tehnicka-ri.skole.hr

Pri vrednovanju kandidata/nje koje je uputilo nadlezno upravno tijelo zupanije, Tehnigka
skola, Rijeka provodijedan ili vise selekcijskih postupaka.

Prijave kandidata , koji ne pristupe bilo kojem od selekcijskih postupaka na koje su pozvani,
nece hiti uzete u obziru daljnjem postupku.

Potpunom‘prijavom smatra se ona koja sadrii sve podatke i priloge navedene u javhom
natjecaju te koja je vlastoruéno potpisana.

Kandidati/nje potrebne dokumente dostavljaju u neovjerenim preslikama, a prije konacnog
izbora, kandidat/kandidatkinja priloZiti ¢e izvornike ili ovjerene preslike natjecajne
dokumentacije na uvid.

Kandidat/nja koji nije podnio pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom/njem prijavljenim/om na natjedaj.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine, broj 82/08.
169/17.) na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola.
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Kandidati/nje koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo i priloZiti propisane dokaze o tom statusu te imaju prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i priloziti sve propisane dokaze o ostvarivanju
prava prednosti prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoS$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
br. 121/17., 98/19) uz prijavu na natje¢aj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri
zapos§ljavanju duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rada 1
¢lanovima njihovih obitelji, a koji su navedeni na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja:
https://branitelji.gcov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%620dokaza’e20za%200stv

arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju-%20ZOHBDR%202021 pdf
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/oministarstvu/djelokrug/mjere/zaposljavanje-i-obrazovanje/825.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/2021) uz prijavu na natjecaj u kojoj se
poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti 1 dokaze propisane Clankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata, a koji su navedeni na mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%2 0ostvarivanje%?2
Oprava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju-
%20Zakon%200%20c¢ivilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema clanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapos$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) duzan je u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i priloZiti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao 1 dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na praver prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zaétiti civilnih i vojnih invalida rata (NN br.33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) duzan je uz prijavu priloziti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o tome
na koji je nain prestao radni odnos.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzan je u prijavi na
natjeCaj priloziti Rjesenje odredenog visokog uciliSta o priznavanju potpune istovrijednosti u
skladu sa Zakonom o priznavanju istovrijednosti stranih skolskih svjedodzbi i1 diploma
(Narodne novine br. 57/96. 1 21/00.) ili RjeSenje Agencije za znanost 1 visoko obrazovanje o
struénom priznavanju inozemne visokoSkolske kvalifikacije, u skladu sa Zakonom o
priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (Narodne novine br. 158/03.,198/03.,138/06,
145/11)) te u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih
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kvahﬁkacua (Narodne novine br. 82/15.) rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o
priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

Prijavom na natjecaj kandidati/nje su suglasni da Tehni¢ka 3kola, Rijeka, kao voditel] zbirke
podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati osobne podatke u svrhu provedpe
natjecajnog postupka u skladu sa zakonskim propisima. U skladu s odredbom EU 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja 2016. te Zakonom o provedbi Opée uredbe o
zastiti podataka ( NN 42/18 ) prijavom na natjeaj kandidat (m/z) daju PRIVOLU za
prikupljanje i obradu podataka iz natjeajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe
natjecaja za zaposljavanje.

Takoder, kandidati u natjecaju suglasni su sa javnom objavom osobnih podataka (ime,
prezime, titula/) na mreinoj stranici i oglasnoj ploé¢i Tehnic¢ke $kole, Rijeka, a u svrhu
obavjestavanja o rezultatima natjeéaja.

Rok za podnodenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja na mreinim stranicama i
oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje , te mre#nim stranicama i oglasnoj plodi
Tehnicke Skole, Rijeka , http: // www.ss-tehnicka-ri.skole.hr

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja, dostavljaju
se U zatvorenoj omotnici, postom preporuc¢enom posilikom ili neposredno na adresu gkole:
Tehnicka 3kola, Rijeka, Vukovarska 58, 51000 Rijeka, za natjedaj:"NASTAVNIK
RACUNALSTVA.“

U prijavi na natjecaj potrebno je da kandidat/nja navede svoje osobne podatka uz prijavu

{ime i prezime, adresu stanovanja, kontakt podatke broj telefona/ mobilnog telefona,

adresu elektronske poSte i naziv radnog mijesta za koje se kandidat {m/3) prijavijuje.

NatjeCajna dokumentacija nece se vratiti kandidatima. O rezultatima natjeéaja kandidati ée

biti obavijesteni putem mreine stranice ékole: http://www..ss-tehnicka-ri.skole.hr u roku od
5 dar otpis abranim kandidatos

15 dana od potpisivanja ugovora s odabranim kand (o'ﬁ/:

B
Ravnatel] Teh_l"cké sko|e ﬂiifeika Z =

e%d(adnc dipl. ing. /

taviti:
leji vatskom zavodu 7a zaposljavanje u Rijec], Bulevar o _baﬂﬁrqaﬂ 51000 Rijeka { og. plo¢a i mrez. stranica };
2, mreina stranica i og. ploda Tehnitke 2kole, Rijeka,

VUKOVARSKA 58, 51000 RIJEKA
IBAN: HR5723400091117014440 OIB: 67100119298
e-mail: ts@ss-tehnicka-ri.skole.hr web: www.ss-tehnicka-ri.skole.hr.
Tel/Fax: - 051/675-746, Ra¢unovodstvo - 051/675-739
Pedagog i Administracija- 051/675-844



HRVATSK! ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE Obrazac PR Pri vrednovanju

kandidata/nje koje je uputilo nadleino upravno tijelo Zupanije
Vasa kontakt osoba u HZZ- u

Fehnitka skola, Rijeka provodi jedan ili vige selekcijskil postupaka

Telefon Prijave kandidata , koji ne pristupe bilo koiem ad selekcijskih postupaka n4 ko
E-mail: pozvani, nece biti uzete u obziiu daljnjem postupku
POPUNJAVA HZZ i Potpunorn prijavom smalra se ons koja sadr?i sve podatke [ priloge nave © v
Registarski broj PR-a QOO0000CO0D000  Daturn zaprimanja DO000000 natecaiu te kofs je viestoruno polpisaia
Nadin zaprimanja PR-a: 0 osobno U telefonom O faxom O e-mailom O
drugo Kandidati/nje potrebne dokumente dostavljaju u neovierenim preslikama, o prije
PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM — PR klasa: 100-02/21-01/01 i konaénog izbora, kandidal/kandidatkinja priloZit e izvornike il ovierene alije
ur, broj: 2170-56-03-21--54 natjecajne dokumentacije na uvid. Kandidat/nja koji nije podnio pravovi s
1. PODAC! O POSLODAVCU potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javhog natjecaja, ne smatra i
Nazlv poslodavca: Tehnitka Ekola, Rijeka - kandidatom/njom prijavljenim/om na natjecaj. Sukladno &lanku 13, stavku 3. Zakona o
Adresa: Vukovarska 58, 51000 Rijeka. ravnopravnosti spolova {(Narodne novine, broj 82/08. i 63/17.) na natjeaj se mogUJavm
Kontakt osoba:Serdo Jadri¢, dipl. ing. — ravnatelj Tehnitke skole, Rijeka osobe oba spola. Kandidati/nje koji prema posebnim propisima ostvaruje s
prednosti, moraju se y prijavi pozvati na to pravo i prilofiti propisane dolaze o o
OIB: 67100119298 statusu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim wvietinu
WEB adresa : http://www ss-tehnicka-ri,skole.hr
E-mall: ts@sstehnicka-ri.shole.hi Karjdl'dlat kaji .S.e poziva nla Pravo preclinosti pri zapoélj'avaﬁjuwp'rema posz.ebnom zakonu,
—————— duZan je u prijavi na natjetaj pozvati se na to pravo i prilofiti sve propisane dokaze o
Telefon: 051/675-746 Maobitel K

ostvarivanju prava prednosti prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na
ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 102
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &anovima njihovih obitelji
(Narodne novine br, 121/17,, 98/19) uz prijavu na natjedaj u kojoj se poziva na pravo

Matiéni broj/QIB*MB 0137537 [ OIB| 67100119298
Djelatnost: obrazovanje Ijl P1| T l I | I ] | I l

2. PODACI O RADNOM MJESTU

Naziv RM™ NASTAVNIK/CA RACUNALSTVA na ODREDENG, NEPUNO ( 8- satho uk. prednosti pri zapotljavanju dufan je, osim dokaza o ispunjavanju traenih uvjeta,
tj. radno vrijeme odnosno 1.6 sati dnevio radno viijente, od kojili je 4 sata nastave priloZiti i dokaze propisane &lankom 103, stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Ratunalstva tjedno do povratka nastavnice matematike sa rodilinog/roditeliskog Domovinskog rada i élanovima njihovih obitelji, a koji su navedeni na mreinim
dopusia { Lm/i), stranfcama Ministarstva hrvatskih branitelja:

Uvierl za radno mjesto: prema Elanku 105 10'&; Zakona o odgajic i obrazovanju u https://branitelli.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza¥
asnovng] §srednjof Ekoli {,Narodne novine” 1 R7/08, {\J,'L 52/10, 105/10, 90/11, 200stvalivanje®Opravash0prednasti%20pri%20zapatijavaniu-

5/12,16/12, 86/12, 126/12, 94/12, 52./1/1, u//] 7, 683/18; 98/19164/20" ) i prema %20Z0HBDR%20202 L.pdf https://branitelji,gov.hi/zaposljavanje-843/843

Pravilaiku o strudnoj spremi | pedagosko-psiholoikom Oblal')VBHU nastaviika u httpsz/fbranitelil.gov.hrfoministarstvu/dielokrug/miere/zaposijavanie-i-

srednjern Skolstvu (,Naradne novine”, br. 1/96, 80/99 ) obrazovanje/825 Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapogljavanju u

Miesto 1ada: Rijeka

skladu s &lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/2021)
uz prijavu na natjedaj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju tradenih uvjeta, priloZiti i dokaze propisane &lankom 49,
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji su navedeni na mreznim
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:

—presliku dokaza'o SHuB[U | VAT strlEn & brem s https://bra m'teiiigov,hr UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis¥eiUdokazaie20ra %
van|e¥%2Oprava ¥ Oprednos %200 % 20zapoiljavanju-
conde20o%20civilnim¥e20strad: ma%e20iz%200R. pdf

- presliku dokaza © drzavljanstvu Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoiljavanju prema élanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju osoba s invaliditetom {Narodne novine, broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i
prilofiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoljavanju u skladu s &lankom 48.f
Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata (NN br.33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,

Uz viastorudnu i potpisanu Prijava kandidati trebaju prilo¥iti:

- preshiku elektronickog zapisa o radno - pravnom statusu iz evidencije Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje - ne starije od dana objave natjecaja;

presiiku vvjerenje da nije pod istragom i da“se protiv njega/nje ne vodi kazneni 2/94, 108/95' %08/9'6’82/“01'. 103(03' '148/13/ 98/19) duzanije Lz ;.)r.ijavu !:)rilo%iti S J
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz &anks 106 Zakena o odgoju i dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata |
obrazovanju u csnovnoj 1 srednjoj Ekoli (,Narodne novine” broj 87/08., 36/09., dokaz 0 tome na koji je natin prestao radni odnos. ;
a2/ LO 105/10,, 90/11, 16/12., 86/12, 126/12,, 94/13 . 152/14., G7/17.. 63/18 Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duZan je u prijavi

, 10/20) - ne starije od dana ohjave natjeaja na natjecaj priloZiti RjeSenje odredenog visokog uéilita o priznavanju potpune

/20 5 AL a, ) : ) § N X 3 e .

Ugovara se prilikom skiapanja ugovora o radu probni rad od 3 mjeseca, istovrijednosti u skladu sa Zakonom o priznavanju istovrijednosti stranih gkolskih

sviedodzbi i diploma (Narodne novine br. 57/96, i 21/00) ili Rje$enje Agencije za

Ravnatelj je imenovao Povierenstve koje sudjeltje U oroceni kandidata/ma (u znarTCfst ’ visoko  obrazovanje o strulénom %)ri%navanju. inozemie 'ViSOkO_SIde!('e

dalinjem tekstu: Povjerensivo) po danku 7. Pravilnika o nafinu | postupku kvalifikacije, u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija

rapoiliavania u Tehnitkoy dkoli. Rijeka (KLASA: D02-05/19-01/01; URBROL2170-56- (Narc?dne' e NG br 15'8/0?"198/93:'138/06'_ | 45/}1) tc L.“vs‘didu 23 Zakonoml °

03194 |, koji je donesen Z1 ofujka 2019, a stupio na snagu 11€Uavnja 2019, te reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih strugnih kvalifikacija (Narodne novine

Izmjenama istoga Pravilaika (KLASA: D03-05/20- br. 82/15.) rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne struéne
01/02;URBRG): 2170-56-08-20-6, koji Je donilet 27, veljaée 2020, s stupio na snagu il gach miayes replliEpelpiEiet:

L5, travaja 2020, goding, u sastavu: nastavnik, nastavnik —sustru#niak i pedagog

- I g Prija a natjecaj k i i/nje s asni "ehnicka sk ijeka, kao vodirey
. Bit de proveden SELEKCUSKT POSTUPAK : H}JdVO!“ﬂ na mdt\ecajulanc?\dat\./me su s%ng::l\.J ni fja khn,l,c'a, kola, Rue\\a‘, lkao vodirel
. B . zhirke podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati osobne podatke © s
v psiholoska procjena osobnosti kandidata o e . |
! T provedbe natjedajnog postupka u skiadu sa zakenskim propisima U skladu s odredbom
° razgovor sa kandidatima u avom natjeéaju

EU 2016/672 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja 2016, te Zakonom o
provedbi Opce uredbe o zaititi podataka { NN 42/18 ) prijavom na natjeéaj kandidat
{m/z) daju PRIVOLU za prikupljanje i obradu podataka iz natjetajne dakumentacije, a
sve u svrhu provedbe natjefaja za zaposljavanje.

Povierensivo koje sudjeluje u procjeni kandi

ta/nja po Elanku 7. Praviiniks o naginu
javanja u Tehnicko] Skoli, Rijeka te izmiens istog Pravilnika provodi

I postupku LdeJ

e selekcijski  postupek s kandidatima/njarma { psiholotka  progena
osobnosti kandidatla

Ugovara se prilikom skladanja ugovora o radu probni rad od 3 mjeseca
yol sa kandidatima u ovom natjeéaju)

“ uevrduje range listu kandidata ¢ obziram ne rezultate provedenog .
costupka: POTREBNA ZNANJA | VIESTINE (da/ne). Strani jezici ne, razumijevanje O govor [

- daje obrazlofeno midlignje temeljom ceiokupnih 1ezultats prociene pisanje U Razina (A1, A2, B1,B2, Cl, C2) ne , Informatitka znanja: ne
kandidata. Struéni ispit i druga znanja: ne.

razgovar sa kandidatorn/njom je obvezan, uz moguce

SN Ziole Vozagki ispit  ne kategorija UA 0B OC 0D OE OF
pravedeniu selekcijskog  postupka Povierenstvo  koje  sudjeluje u procjeni Druga znanja i vjeStine 3 : /.
diclata /nja Tehnicke $kale, Rijeks obsvieStava kandidate/nje na primjeren RADNO ISKUSTVO* [ {mjeseci /godine).
N sa radnim iskustvom bez radnog iskustva
’ slanjern POZIVA KANDIDATU/NII (redoviom podiom - preporutenc sa
poviatnicom ili elekionskim slanjerm el poite, uz naznaku kandidatu/nji 3. VRSTA ZAPOSLENJA*
da se pizuzimanje el poste mora potvrditi Povierenstvu koje sudjeluje | NASTAVINH(/CA RACUNALSTVA na OIJRE{)FNO NEPUNO { 8- satno uk. tj, radne
u progieni kandidata/nia na sluibeni e- mail gkole:  ts@ss-tehnicka- vrijerne odnosnn 1.6 sati dnevino radno viijeme, od kojih je 4 sata nastave
ri.slole.hy Ratunalstva tjedno do povratka nastavnice matematike sa rodiljnog/roditeljslog
dopusta (1L m/z}.




. upraznjeni poslovi [ novootvoreni poslovi
" DOsezonski 00 mjeseci
) 0 povecan opseg posla 0 mjeseci
. O novootvoreni poslovi 00O mjeseci
0 reizbor
. D pripravnik
O struéno osposobljavanje za rad
0 drugi oblici rada

* ' zamjena - do povratka nastavnice sa rodiljnog/roditeljskog dopusta.

MOGUCNOST ZAPOSLIAVANJA OSOBE S INVALIDITETOM ( ukoliko udovoljava
uvjetima natjetaja ) -
DA [ONE

‘ohavezno polje unosa

4. UVIETI'RADNOG MIESTA

X na jedhom mjestu

0 terenski rad

Moguénost odabira kandidata izvan mjesta rada DA / NE

SMIESTAJ

X nema smjedtaja

0 grupni smjestaj

00 samagki smjestaj

| O obiteljski stan
PREDVIDENA PLACA
RADNO VRUJEME*

NAKNADA ZA PRIUJEVOZ
0 bez naknade
0 djelomiéna naknada
X cijela naknada

KN (netto)

X prijepodne X poslijepodne [ dvokratno

Dnocnirad  x2smjene
[J rad vikendom i praznikom
[J Mogudnost koristenja vlastitog vozila

[0 3 smjene

D objava natjedaja na u drugim medijima izvan HZZ-a

5. UVJETENATIECAIA%

Natjeaj vrijedi* od 27.12.2021. do 04. 01. 2022. godine {8 dana).
Broj traZenih radnika*_1 KANDIDAT / INJA { m/%)

Mjesto rada*  Rijeka

KONTAK KANDIDATA S POSLODAVCIMA moze biti:*

{0 osobni dolazak
O telefonski

{naziv adrese)
(broj telefona)

Dostava potom.
Uz vlastororuénu Prijavu kandidati/nje trebaju prilozit:
-prestiku dokaza o stupnju i vrsti strudne spremé
- presliku dokaza o drfavljanstvu

- presliku elektronitkog zapisa o radno - pravnom statusu iz evidencije Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje - ne starije od dana objave natjeiaja; '

- presliku uvierenje da nije pod istragom | da sé protiv n]ega/nLe ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz Elanka 106, Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnaj | stednjoj 8koli {,Narodne novine” broj 87/08., 86/09,, 92/10,,
105710, 90/11, 16/12,,86/12, 126/12.,94/13,, 152/14., 07/17., 68/18. ,98/19 i 64/20)
| - ne starije od dana objave natjeiaja.

Ugovara se prilikom sklapanja ugovora o radu probnirad od 3 mjeseca.

Rolc za podnosenje prijava na natje¢aj: od 27.12.2021. do 04. 0L, 2022, (8 dana ).

Prijave s patrebnom dekumentacijom o ispunjavaniju uvieta dostaviti na adresu Skole:
TEHNICKA SKOLA, RUEKA, VUKOVARSKA 58, 51000 RIJEKA s naznakom :,, za natjelaj
za NASTAVNIK/CA RACUNALSTVA ,,.

Natjetajna dokumentacija nece se vratiti kandidatima u natjedaju

O rezultatima natjedaja kandidati ¢e biti obavije$tenl putem inreine stranice skole:
http://www.ss-tehnicka-riskolehr u roku od 15 dana od potpisivanja ugovora s
adabranim kandidatem/~To~

Ravnatelj Tehnicke §kole, Rijeka

@ ;
ol a3
u _l\ 7 12.2026'

NG




