KLASA: 112-01/2022-01/01

URBROJ:2170-63-22-190
U Rijeci, 15.studeni 2022.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(Narodne novine broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, ©0/11., 5/12., 16/12.,
86/12., 94/13., 136/14.- RUSRH, 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 136/20.),
odredbi Pravilnika o radu Tehnicke 8kole, Rijeka sa izmjenama i dopunama istog i
Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Tehnic¢koj Skoli, Rijeka sa |zmjenama l
dopunama istog ( u daljnjem tekstu: Pravilnik), a nakon dobivene Obavijest
Upravnog odjela za odgoj i obrazovanje Primorsko- goranske zupanije od 10,
studenog 2022. ravnatelj Tehnicke Skole, Rijeka Igor Majki¢, mag. ing. el. objavljuje:

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

re, za radno mjesto
1. DOMAR LOZAC - 1 izvrsitelj/ica na odredeno, puno radno vrijeme od 40 sati
tiedno, mjesto rada: TEHNICKA SKOLA, RIJEKA.

Na "natje¢aj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o
ravnopravnosti spolova (Narodne novine broj 82/08., 69/17.).
UVJETI: Uz uvjete propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli (Narodne novine broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 80/11., 5/12., 16/12.,
86/12., 94/13., 136/14.- RUSRH, 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20.) i opce uvjete
za zasnivanje radnog odnosa sukladno opc¢im propisima o radu, kandidati trebaju
imati:
- zavr$enu srednju Skolu tehni¢ke struke
- - zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada za
koju se, prije sklapanja ugovora o radu u skladu s posebnim propisima,
pribavlja uvjerenje od ovlastenih zdravstvenih ustanova
' - osposobljenost za rukovatelja centralnog grijanja prema posebnim propisima.

U prijavi na natjeCaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
adresa stanovanja, broj telefona, adresa elektronicke poste) i naziv radnog mjesta na
koje se prijavljuje.
Uz vlastoruéno potpisanu PRIJAVU NA 'NATJECAJ kandidati/nje kO]I
ispunjavaju trazene uvjete duzni su u neovjerenoj preslici dostaviti:

1. zivotopis

2. dokaz o vrsti i stupnju obrazovanja

3. dokaz o drzavljanstvu
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4. uvjerenje o osposobljenosti za rukovatelja centralnog grijanja prema
posebnim propisima

5. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi
kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli, ne starije od dana objave natjeéaja.

6. elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od
dana objave natjecaja. :

Na natjecaj se mogu javiti kandidati oba spola.
Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/odabrana kandidat/kandidatkinja je sve
navedene priloge odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili ovjerenoj preslici od strane

Javnog biljeznika sukladno Zakonu o javnom biljeznistvu (Narodne novine br. 78/93,
29/94, 162/98,16/07,75/09,120/16).

Havnatel] je imenovao Povjerenstvo koje sudjeluje u procjen kandidata/nja (u
daljinjem  tekstu: Povjerenstvo) po &lanku 7. Pravinika o nadinu | postupku
sapostjavanja u Tehni¢koj skoli, Rijeka (KLASA: 003-05/19-01/01: URBRQJ:2170-56-
(13-19-4 ), koji je donesen 21. ozujka 2019., a stupio na snagu 11. travnja 2019. te
izmjenama istoga Pravilnika (KLASA: 003-05/20-01/02;URBROJ: 2170-56-08-20-6,
koji je donijet 27. veljate 2020., a stupio na snagu 15. travnja 2020. godine, u
sastavu: domar, spremacica—susiruénjak i pedagog.

= Biti ¢e proveden SELEKCIJSKI POSTUPAK:
= psiholoska procjena osobnosti kandidata
» razgovor sa kandidatima u ovom natjecaju.

Fovierenstvo koje sudjeluje u procjeni kandidata/nja po ¢lanku 7. Pravilnika o naéinu
I postupku zaposljavanja u Tehnickoj skoli, Rijeka te izmjena istog Pravilnika
provodi:
= selekcijski postupak s kandidatima/njama ( psiholoska procjena osobnost
Kandidata
I razgovor sa kandidatima u ovom natjecaju).
= utvrduje rang- listu kandidata s obzirom na rezultate provedenog postupka;
= daje obrazloZzeno misljenje temeljem cjelokupnih rezultata procjene kandidata.

Selekcijski postupak, tj. razgovor sa kandidatom/njom je obvezan, uz moguée
sudjelovanje ravnatelja skole.
0 provodenju selekcijskog postupka Povjerenstvo koje sudjeluje u progieni kandidata
nja Tehnicke Skole, Rijeka obavjestava kandidate/nje na primjeren nacin :
slanjem POZIVA KANDIDATU/NJ (redovnom postom - preporuceno sa
povratnicom ili elektronskim slanjem el. poste, uz naznaku kandidatu/nji da
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§KOLA REJEKA

se preuzimanje el. poste mora potvrditl Povjerenstvu koje sudjeluje u procjen
kandidata/nja na sluzbeni e~ mail skole: te@ss-tehnicka-ri.skole.hr
Pri vrednovanju  kandidata/nje koje je uputilo nadlezno upravnoe tijelo zupanu
Tehnicka skola, Rijeka provodi jedan ili vise selekcijskih postupaka
Prijave kandidata | koji ne pristupe bilo kojem od selekcijskih postupaka na koje su
pazvani, nece biti uzete u obziru daljnjem postupku
Patpunom mrijavom m'mira 8& ona Koja sadrzi sve podatke | priloge navedens L

oM natjecaju (e koja je viastorucno potpisana
Kandidati/nje potrebne dokumente dostavljaju u neovierenim preslikama, a orije
konacnog izbora, kandidat/kandidatkinja priloziti ¢e izvornike il ovjerene prastike na
uvid.
Randidat/nja - koji nije podnio pravovremenu | petpunu prijavy i ne spuiia

(e iz Javnog naljecaja, ne smatra se kandidatom/njom prapvl,e«m

Po ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine, broj
82/08.169/17.) na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidati/nje koji/e se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju
posebnih propisa duzni su u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo te priloziti
svu potrebnu dokumentaciju prema posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati/nje kojile se pozivaju na prednost pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovin obitelji
(N.N. broj 121/17,.98/19 i1 84/21), ¢lanku 48. st. 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (N.N. 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (N.N. broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona o o profesionalnoj rehabilitaciji |
zaposljavanju osoba s invaliditetom (N.N. broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzni
su u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjeaja te sve ostale dokaze kojima dokazuju prednost pri
zaposljavanju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale
Kandidate/nje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/nja koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju, uz svoju prijavu
duzan je priloziti i dokaze na koje se poziva, u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji te dokaze iz
Clanka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
Clanovima njihovih obitelji ((N.N. broj 121/17, 98/19 i 84/21), koji su navedeni na
internetskoj stranici (poveznici) Ministarstva hrvatskih branitelj

hitps://branitelii. gov.hr/UserDocsimages
%20051\/ar|\/ame%20prava9 20predno
%20Z0HBDR%202021 pdf
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https: www, zakon. hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-
_OZOCES%A’I Iiavaniuosoba~s—inva!iditetom“

48_Zal<ona 0 C|V||mm stradalnicima iz Domovinskog rata (N.N. 84/21), uz prijavu na
natje¢aj duzan/a je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta natjeCaja te priloziti
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
(Clanak 49, st.1. ovoga Zakona), koji su navedeni na internetskoj stranici (poveznici)
Ministarstva hrvatskih bramteIJ

niips/ibraniteljn gov.hr/lJs
arivanie%20prava%.20pre 0
kon%200%20civiinim%20strs 1dd|r“|lCnp’1%20|/%20UF\ Ddf
Kand|dat/nja koji Je stekao/la inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu
duzan/a je U prijavi na natjecaj priloziti rjesenje odredenog visokog ucilista o
priznavanju potpune istovrijednosti u skladu sa Zakonom o priznavanju istovrijednosti
stranih Skolskih svjedodzbi i diploma (Naradne novine br. 57/96. i 21/00.) ili riesenje
Agencije za znanost i visoko obrazovanje o strucnom priznavanju inozemne
visokoskolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih
kvalifikacija (Narodne novine br. 158/03.,198/03.,138/06. i 45/11.) te u skladu sa
Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija
(Narodne novine br. 82/15.) rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o
priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

| { \ i RS CLEE T IR R TR SR I

U skladu s odredbom EU 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 17. travnja
2016. te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka ( NN 42/18 )
PRIJAVOM NA NATJECAJ kandidat (m/z) daju PRIVOLU za prikupljanje i
obradu podataka iz natje¢ajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe
natje¢aja za zaposljavanje.

Takoder kandidati/nje u natjeaju suglasni/e su sa javnom objavom osobnih
podataka (ime, prezime, /struéna sprema- sss/ zvanje) na mreznoj stranici i
oglasnoj plogi Tehni¢ke $kole, Rijeka, a u svrhu obavjesStavanja o rezultatima
natjecaja.

[ www.ss-tehnicka-ri.skole.hr
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Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natie c»
dostavljaju se u zatvorenoj omotnici, postom preporucenom posiljkom ili neposredn
na adresu skole:

Tehni¢ka Skola, Rijeka, Vukovarska 58, 51000 Rijeka, za natjelai”

DOMAR/LOZAC na puno, odredeno radno vrijeme do povratka domara s
bolovanja.*

U prijavi na natjecaj potrebno je da kandidat/nja navede svoje osohne
podatka uz prijavu (ime | prezime, adresu stanovanja, kontakt podatke bro:
telefona/ mobilnog telefona, adresu elektronske poste i naziv radnog mjesta z#
koje se kandidat (m/z ) prijavijuje.

NatjecCajna dokumentacija nece se vratiti kandidatima/njima.

O rezultatima natjecaja kandidati/nje biti ¢e obavijesteni/e putem mrezne stranice
Skole:

http://www.ss-tehnicka-ri.skole.hr

U roku od 15 dana od potpisivanja ugovora s odabranim/om. kandidatom/nijom
Ravnatelj
Tehnicka skola, Rijeka

Kok

I\/IaJI<|c, mag. ing. el. /

Objavana ogl. plo¢i i mreznoj stranici:
Hrvatskog zavoda za zaposljiavanje u Rijeci, Bulevar oslobodenja 14, 51000

_Rijeka;
6\, ehnicka skola, Rijeka.
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