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9. DANI STRUKOVNIH NASTAVNIKA

+ 0d24.do26.11.2025. u Sibeniku

* nacionalna konferencija

» 500 sudionika iz cijele Hrvatske

» tematizirane su promjene u sustavu
strukovnog obrazovanja kroz modularnu
nastavu i uvodenje novih kurikulskih
dokumenata

» 7 plenarnih predavanja

» 2radionice za sve sektore s naglaskom na
integraciju novih kurikulskih dokumenata,
razvoju kompetencija i povezivanju teorije s |

praksom

Svecano otvorenje

dogadaj je sveCano otvorio
rva.wT?’telJ Agencije, gospodin Mile | con |
Ziveic ALIKA
kao izaslanica Ministra znanosti,
obrazovanja i mladih, nazo¢nima
se obratila i ravnateljica Uprave
za odgoj i obrazovanje, mr. sc.
Vesna Serepac

9.1.2026.
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Plenarna predavanja

lzv. prof. dr. sc. Mislav Balkovié, rektor

sveuciliSta Algebra Bernays, odrzao je predavanje

na temu ,,Obrazovanje za buduénost*

» govorio je o potrebi za razvojem digitalnih
kompetencija, kreativnostii suradnje ¢ovjeka s
tehnologijom u kontekstu ubrzanog razvoja
umjetne inteligencije i promjena na trziStu
rada

“May your choices reflect your hopes,
not your fears.”

Nelson Mandela

Plenarna predavanja

Dipl. oec. Suzana Mikuli¢ -
»Odgovornost, suradnjai
komunikacija u modularnoj
nastavi - iskustvo iz modula
IKT u uredskom poslovanju“

+ predstavila je kulturu
odgovornosti u modularnoj
nastavi koja razvija
odgovornost, suradnju i
komunikaciju kroz
integrirane scenarije i
timsko planiranje

Suradnja
Komunikacij
Odgovornost




Plenarna predavanja

Mr. sc. Sanja Arambasié¢ - ,,Aktivna ucionica - pretvorite
slusatelja u kreatora*

+ istaknulaje vaznost angazmana ucenika i njegov utjecaj na
postizanje planiranih ishoda ucenja

+ istaknula je metode pomocdu kojih u¢enik preuzima
odgovornost za svoj rad i ujedno udi prilagoditi se novim
izazovima koje mu se postavljaju — danas u Skolu, sutra na
radnom mjestu.

=/ — UCcionica buduénosti
- pocinje u nasoj odluci da
\ uceniku damo ulogu
kreatora.

Plenarna predavanja

Tomislav Antolovié, ravnatelj Elektrostrojarske obrtnicke Skole u
Zagrebu - ,,Uéenje temeljeno na radu za razvoj vjestina potrebnih
danas*
istaknuo je kako UTR povezuje Skolu i poslodavce te omogucéuje
bolje stjecanje kompetencija kroz stvarne radne zadatke
cilj je da Skola bude mjesto u kojem ucenici u¢e na nacin koji
odgovara danasnjem trziStu rada i modernoj tehnologiji

Damir Jaksié, dipl. ing. el. - ,,0d ,,znam* do ,,Mogu“ - autentic¢no
vrednovanje i digitalni alati u punom pogonu*
istaknulo je vaznost koncepta autenticnog vrednovanja kroz radne
situacije, e-portfolijaijasne rubrike

»Ocjenjivanje nije cilj, nego kompas - da zajedno vidimo
kamo dalje”

9.1.2026.



Plenarna predavanja

Vesna Andelié, pomoc¢nica ravnatelja za razvoj strukovnog
obrazovanja - ,Planiranje, izvedba i vrednovanje u modularnoj
nastavi “

- govorila je o planiranju, izvedbi i vriednovanju u modularnoj nastavi

- istaknula je vaznost smislenog izvedbenog kurikula, povezivanja
ishoda s aktivnhostima te suradnje nastavnika kako bi se oCuvala

modularnost
Neka p Vrednujte
planiranje ono sto je Dajte sebi
zapocne zaista vrijeme
suradnjom Modul nije vazno Birajte
nastavni metode
predmet rada prema
ishodima
ucenja

Plenarna predavanja

Josip Ivos, voditelj Odjela za pracenje i evaluaciju, predstavio je
FreeDOM - digitalni repozitorij drugih obrazovnih materijala

- omogucuje besplatan pristup priru¢nicima, kurikulima, modulima i
drugim obrazovnim sadrzajima, a namijenjen je ucCenicima,
nastavnicima i polaznicima obrazovanja odraslih

@® Pohrana i organizacija materijala
} Jednostavna registracija i pristup

Suradnja nje

Prilagodljivost, modularnosti integracija

Sigurnost i zastita podataka

: komentari, recenzije, prijava sadrzaja,
je materijala

ZASTITA

. OKOLISAI
ODR2IVI RAZYO
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Sektorske radionice
lzazovi modularne nastave na pocetku provedbe
Radionica 1 - planiranje
Plan izvedbe modula i aktivnhosti za realizaciju ishoda
ucenja
Radionica 2 - realizacija

Realizacija planiranog modula i izazovi u provedbi i
vrednovanju

Znacajke dobrog planiranja modulaii
aktivnosti

Modularno planiranje (ne linearno)
Logiéna slijednost modula

Ukljuéenost poslodavaca u planiranje i realizaciju

Medusobna suradnja nastavnika

Planirani modeli za rjeSavanje izazova u realizaciji modula

Organizacija u skladu s raspolozivim resursima

12



9.1.2026.

Planiranje modula - viSe od obrasca

PLAN MORA POSTOJATI - IZVEDBENI KURIKUL

Okvir zaizvodenje modula, ne improvizacija iz sata
u sat

Povezuje ishode ucenja, vrijeme i aktivnosti,
vrednovanje

MORA SLUZITI | NASTAVNICIMA | UCENICIMA

Alat za planiranje i dogovor, a ne administrativna
obveza

Izvedbeni kurikul modula = dokument koji ,,zivi”
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lzZvedba modula

CJELINA
- »0O ¢emu se radi u ovom modulu?*

VIDLJIV SLLJED AKTIVNOST
,»Sto éemo raditi, kojim redom?“

POVEZANOST TEORLE | UTR-a
»Gdje éu to primijeniti?*

OSJECAJ SMISLA
»Zasto mi je ovo vaino?“

14
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Pripremiti ucenike za realizaciju modula

U€enicima objasniti:

8TO (e uéiti)

KAKO (koji su najbolji nacini i postupci; na sto
trebaju obratiti paznju)

ZASTO (koje ishode uéenja trebaju steéi nakon
zavrsetka modula)

15
Izvedba modula - modularni raspored
Modul # Nastavni predmet
Modul 3 Modul C
16



Nastavni (didakticki) sustavi

Projektna nastava

Problemska nastava
Heuristicka nastava
G ETNITELELER ]
Egzemplarna nastava

Mentorska nastava

Ucenje temeljeno na radu

//_—\,
# Ukljucuju nastavne

metode, nastavne medije

(sredstva i pomagala) i
socijalne oblike rada—
su njihov sastavni dio

da-oni

Potesi~ <
jedinsets‘/‘;c;ca r‘ Ne postoji
erMinologi:
CUE]

Pracenje i vrednovanje

Usmjereno
naishode
ucenja

Dokazi
ucenja

esfe Sufinancira
T e

Kontinuirano
pracenje

Jasni kriteriji
i povratna
informacija

9.1.2026.



Portfolio ucenika kao ogledalo modula

RIZNICA UCENIKOVIH RADOVA | NAPRETKA

® ZNACAINI RADOVI
PO MODULIMA

NAPREDAK KROZ
VRIJEME

REFLEKSIJA
UCENIKA

‘e prOVEDBA N - [T
ks oo [ — s
RUKGVNOG OBRAZOVANIA &5 uropska unila

[EEY
[\e]

Nije lako ...

« prestati razmisljati u okvirima

predmeta Y ﬁ‘ pa o LB A A

+ dijeliti odgovornost za planiranje R " " a R M A
i vrednovanje

- dogovarati se, uskladivati
rasporede, uskladiti kriterije

« napustiti sigurnost starih
obrazacaiucéiunesStoStojejoSu
hodu
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Za kraj ...

modularna nastava zahtjeva promjenu u realizaciji
nastavnoga procesa

modul nije nastavni predmet

cilj je da ucenik Sto vise samostalno udi i radi uz vodstvo
nastavnika, a to zahtijeva detaljnu i kvalitetnu pripremu

osigurati poticajno okruzenje i dobro vodstvo kako bi
potaknuli u¢enike da sami uce

da bi uéenici mogli do¢i do rjeSenja problema moraju
istrazivati, preispitivati, razmisljati, suradivati, jacati
komunikacijske vjeStine, primjenjivati nau¢eno u drugim
slicnim situacijama, povezivati stvarno radno okruzenje s
nastavnim procesom, ...

vazna je razmjena iskustava i primjera dobre prakse,
medusobna suradnja nastavnika i ucéenika, suradnja s
poslodavcima

21

Planiranje i izrada
novih strukovnih

Daljnji koraci

kurikula
Unaprjedenje
/ Revizija
Provedba/
Implementacija
Pracenje i
vrednovanje

“ \ 3. posjet mobilnih timova

22
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Nista se nije promijenilo osim mog stava - i zato se
sve promijenilo.
: Anthony De Mello
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Poveznica na izvore

Prezentacije na IX. DSN

24
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https://www.asoo.hr/2025/12/02/odrzani-ix-dani-strukovnih-nastavnika/

Hvala na paznji!
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